
 

 

Wir suchen Dich! 
 
„Personalisierter Service macht Kunden zu Fans“, getreu diesem Motto leisten wir beim ZBG 

für die bekannten zahlreichen Dienstleistungen täglich unseren Einsatz für unsere Gladbecker 

Bürgerinnen und Bürger. Abwechslungsreiche Tätigkeitsfelder, Gestaltungsspielraum, der 

Spaß am Umgang mit Menschen, eine flache Hierarchie und Vertrauen prägen unser alltägli-

ches Miteinander. 

 

Wenn Du die Zukunft des ZBG mitgestalten möchtest, dann bewirb Dich jetzt! 

 

Unser motiviertes ZBG-Team sucht Dich zum 01.08.2025 für eine 

 

Ausbildung als Gärtner:in 

 (Fachrichtung Garten- und Landschaftsbau) 

 

 

Dein Profil: 

 mindestens ein Hauptschulabschluss Typ A 

 Begeisterung für Natur, Pflanzen und Landschaftsgestaltung 

 Technisches Interesse und handwerkliches Geschick 

 Leistungsbereitschaft und Flexibilität auch bei verschiedenen Wetterbedingungen 

 Team- und Kommunikationsfähigkeit 

 Sorgfalt und Verantwortungsbewusstsein 

 

 

So läuft Deine Ausbildung ab: 

Die dreijährige Ausbildung gliedert sich in die Abschnitte Unterstufe, Mittelstufe und Ober-

stufe. Der theoretische Unterricht findet parallel zu Deiner praktischen Ausbildung im Block-

unterricht am Herwig-Blankertz-Berufskolleg in Recklinghausen statt. 

 

In der Mitte des zweiten Ausbildungsjahres erfolgt eine Zwischenprüfung; die Abschlussprü-

fung wird zum Ende der Ausbildung abgelegt und umfasst einen schriftlichen, einen mündli-

chen und einen praktischen Teil. 

 

 

 

 



Die Ausbildungsinhalte sind u. a.: 

 

 Pflanzenkunde, -schutz, -verwendung, Pflanzplan 

 Motoren und Technik, Umgang mit Maschinen und Baustoffen 

 Bodenkunde, Wetterlehre, Düngelehre, Erstellung von Flächen, Wegen und Bauwerken 

 Arbeitsrecht, Arbeitssicherheit 

 Vermessung, Pflegearbeiten, Umweltschutz 

 

 

Wir bieten Dir an:   

 eine umfassende und abwechslungsreiche Ausbildung im öffentlichen Dienst, in der Dir 

alle erforderlichen Kenntnisse und Fähigkeiten über Pflanzen und Landschaftsgestaltung 

vermittelt werden 

 die Mitarbeit in einem motivierten und kollegialen Team zur Gewährleistung schöner und 

gepflegter Grünflächen im Stadtgebiet 

 eine Tätigkeit, bei der sowohl Eigeninitiative als auch Teamgeist gefordert ist 

 Unterstützung durch eine von den Kolleg:innen selbst entwickelte Lern-App 

 geregelte Arbeitszeiten 

 eine attraktive Ausbildungsvergütung gemäß dem Tarifvertrag für Auszubildende des öf-

fentlichen Dienstes (derzeit im ersten Jahr 1.218,26 Euro brutto, im zweiten Jahr 1.268,20 

Euro brutto und im dritten Jahr 1.314,02 Euro brutto) 

 

 

Bist Du interessiert und erfüllst die beschriebenen Voraussetzungen?  Dann freuen wir uns über 

Deine Bewerbung. 

 

Bewerber:innen mit Schwerbehinderung werden bei gleicher Eignung, Befähigung und fachli-

cher Leistung bevorzugt berücksichtigt. Durch die Unterzeichnung der Charta der Vielfalt ha-

ben wir uns zu einem vorurteilsfreien Arbeitsumfeld verpflichtet, in dem die Vielfalt unserer 

Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter – unabhängig von Geschlecht, Nationalität, ethnischer Her-

kunft, Religion, Behinderung, Alter, sexueller Orientierung und Identität – wertgeschätzt wird. 

Wir begrüßen besonders Bewerbungen von Menschen, die die Diversität unserer Gesellschaft 

abbilden, vor allem von jenen, die bisher bei uns unterrepräsentiert sind. 

 

Für nähere Informationen stehen Dir unsere Kolleginnen Daniela Steffan (Tel.-Nr. 99 2466) und 

Samira Marschall (Tel.-Nr. 99 2075) gerne zur Verfügung. 

 

Bitte richte Deine schriftliche Bewerbung mit tabellarischem Lebenslauf bis spätestens 

30.11.2024 an das Personalwesen des Zentralen Betriebshofes Gladbeck mit der E-Mail-Ad-

resse: personal@zb-gladbeck.de oder bewirb Dich direkt über das Karriereportal der Stadt Gla-

dbeck (https://stadt-gladbeck.stellen.center).  

 

Mit der Zusendung der Bewerbung erklärst Du Dich gleichzeitig damit einverstanden, dass 

vorübergehend erforderliche Daten im Rahmen des Bewerbungsverfahrens gespeichert wer-
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den. Unsere Datenschutzhinweise zur Verarbeitung von personenbezogenen Daten im Rah-

men Deiner Bewerbung findest Du unter: www.gladbeck.de/datenschutz-bewerbung. Sofern 

Dir eine schriftliche Absage zugeht, werden Deine Bewerbungsunterlagen drei Monate aufbe-

wahrt und anschließend unter Beachtung datenschutzrechtlicher Vorschriften vernichtet.  

 

 

 

 

 

René Hilgner     Stephanie Theis 
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